Wir gestalten Zukunft

AWO

AlVO

Fiir unsere Fachstelle zur Pravention sexualisierter Gewalt gegen Kinder und Jugendliche "Shu-
kura" suchen wir zum 01.06.2024, vorerst befristet bis 31.12.2024 mit der Option auf Verlange-
rung, einen

Sozialpdadagogen (m/w/d)

Wir bieten lhnen

eine verantwortungsvolle Tatigkeit ® Arbeitszeit mindestens 25 Std./Woche (auch in den
Abendstunden) ¢ Vergiitung nach Tarifvertrag, Entgeltgruppe S 11 zzgl. SUE-Zulage ¢ zuverlassige
Gehaltszahlung e Urlaubs- und Weihnachtsgeld e verlassliche Dienstplanung ¢ moderne

Ausstattung am Arbeitsplatz e gute Fortbildungsmaoglichkeiten e vermégenswirksame Leistungen

¢ VVO-Jobticket ® Gruppenunfallversicherung.

Wir suchen eine Persénlichkeit, die Freude an der Praventionsarbeit hat und soziale Kompetenz,

hohes Engagement und Flexibilitdt mitbringt.

Der Arbeitsschwerpunkt des Stelleninhabers (m/w/d) wird die Praventionsarbeit mit Kindern,

Jugendlichen und Erwachsenen sein.

Fachliche und personliche Voraussetzungen

Sozialpadagoge (Bachelor oder Diplom) mit staatlicher Anerkennung (m/w/d)
Bereitschaft und Erfahrung bei der Durchfiihrung von Praventionsangeboten fir Kinder,
Jugendliche und Eltern

fundierte Fachkenntnisse zum Thema "Sexualisierte Gewalt" und "Kindeswohlgefdhrdung"
Beratungskompetenz sowie eigenverantwortliche Arbeit, Teamfahigkeit und Flexibilitat
Moderationskompetenz und Erfahrung in der Arbeit mit Gruppen

Identifikation mit den Zielsetzungen des Tragers

Rechtskenntnisse insbesondere zum SGB VIII, Kindeswohl, Kinderschutz

PC-Kenntnisse

Bereitschaft zur Fortbildung und Supervision

Flhrerschein Klasse B

Erweitertes Flihrungszeugnis ohne entsprechende Eintragung

lhre Ansprechpartnerin: Frau Heike Mann, Einrichtungsleiterin,
Telefon 0351 4794444

Bewerbungen mit der Referenznummer 2024-Shukura-21

bitte bis 30.04.2024 an AWO Kinder- und Jugendhilfe gemeinniitzige GmbH,
Personalabteilung, Georg-Palitzsch-Stralle 10, 01239 Dresden

oder per E-Mail an steffanie.schaermann@awo-in-sachsen.de (Anhang als PDF-Datei).

Kinder- und Jugendhilfe
gemeinniitzige GmbH

Wir sind ein Unternehmensver-

bund und Arbeitgeber fir mehr als
1.800 Mitarbeiter. Unser Leistungs-
spektrum umfasst die Kinder- und
Jugendhilfe, Eingliederungshilfe, Al-
tenhilfe und Suchthilfe

sowie einen Inklusionsbetrieb.

Entgelt steigt
jahrlich

Tarifvereinbarung
bis 12.2024

Bewerbungen werden nicht
zurlickgesandt, sondern
unter Beachtung der
datenschutzrechtlichen
Bestimmungen nach sechs
Monaten vernichtet. Wenn
Sie die Ruicksendung lhrer
Unterlagen wiinschen, legen Sie
bitte einen adressierten und
ausreichend frankierten
Umschlag bei.

Informationen zum Datenschutz
finden Sie unter:
https://www.awo-in-
sachsen.de/datenverarbeitung

www.awo-in-sachsen.de
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