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: Soziale Arbeitsprojekte

SAPS | SONNENSTEIN

gemeinniitzige GmbH

Wir gestalten Zukunft

Wir sind ein Unternehmensver-

bund und Arbeitgeber fir mehr als
Fiir unseren Inklusionsbetrieb und den Einsatz im Pflegewohnheim Taubenheim suchen wir zum  1.800 Mitarbeiter. Unser Leistungs-

nachstmoglichen Zeitpunkt einen spektrum umfasst die Kinder- und
Jugendhilfe, Eingliederungshilfe, Al-
H *3 tenhilfe und Suchthilfe
Hausmeister®in

sowie einen Inklusionsbetrieb.

Wir bieten lhnen

eine verantwortungsvolle Tatigkeit  Arbeitszeit 40 Std./Woche nach Dienstplan ¢ Vergltung
nach BV ¢ 28 Tage Urlaub e Urlaubs- und Weihnachtsgeld ¢ betriebliche Altersvorsorge
zuverldssige Gehaltszahlung am Ende des Monats e kostenfreie Berufsbekleidung ® moderne
Ausstattung am Arbeitsplatz ¢ gute Fortbildungsmoglichkeiten o VVO-Jobticket

Wir suchen eine Persénlichkeit, die Freude an der Tatigkeit im sozialen Bereich hat und
ausgepragtes Dienstleistungsverstandnis und Kundenfreundlichkeit, soziale Kompetenz, hohes
Engagement und Teamgeist mitbringt.

Wesentliche Aufgaben

¢ Instandhaltungs- sowie kleinere Reparaturarbeiten am und im Haus

* Sicherung der Funktionsfahigkeit technischer Anlagen, betrieblicher Ausriistungen
sowie der Grund- und Arbeitsmittel

¢ Dokumentation und Organisation von Priffristen in den Einrichtungen

¢ Gestaltung, Pflege, Instandsetzung und Kontrolle von AuRenanlagen und
AuBenbereichen

¢ Durchsetzung von Qualitats- und Brandschutzanforderungen

¢ Rufbereitschaftsdienste und Winterdienst

Fachliche Voraussetzungen

* abgeschlossene Ausbildung in einem technischen oder handwerklichen Beruf
* ausgepragte organisatorische Fahigkeiten

e fachliches und technisches Geschick

¢ ausgepragter Dienstleistungsgedanke

¢ selbststandige Arbeitsweise, Zuverlassigkeit, Plinktlichkeit

e Fiihrerschein Klasse B

Bewerbungen werden nicht
zuriickgesandt, sondern
unter Beachtung der

datenschutzrechtlichen
Bewerbungen schwerbehinderter Menschen sind besonders willkommen. Bei gleicher Eignung

werden diese Kraft SGB IX von Gesetz wegen Gleichbehandlung bevorzugt eingestellt. Die
Gleichbehandlung aller sich bewerbenden Personen ist nicht nur gesetzlicher Auftrag, sondern
eine Selbstverstandlichkeit.

Bestimmungen nach sechs
Monaten vernichtet. Wenn

Sie die Ruicksendung lhrer
Unterlagen wiinschen, legen Sie
bitte einen adressierten und

lhr Ansprechpartner: Herr Herde, Betriebsleiter, Telefon 0351 2804730 ) )
ausreichend frankierten Umschlag

bei.
Bewerbungen mit der Referenznummer 2024-HM-26 .
bitte bis 13.06.2024 an Soziale Arbeitsprojekte SONNENSTEIN gemeinniitzige GmbH, 'f‘formaf'me“ zum Datenschutz
Personalabteilung, Georg-Palitzsch-StraRe 10, 01239 Dresden finden Sie unter:

oder per E-Mail an simone.bauernfeind@awo-in-sachsen.de (Anhang als PDF-Datei). hitps://www.awo-in-

sachsen.de/datenverarbeitung

www.awo-in-sachsen.de
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